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Проект «Руководить классом: миссия выполнима»



ЦЕЛЬ ПРОЕКТА

Повышение интеллектуального уровня учащихся, расширение их кругозора, углубление знаний, формирование культурно-
досуговой, краеведческой и экскурсионной деятельности, обеспечивающие полезное проведение детьми свободного времени,
приобщение к ценностям культуры и искусства.

ЗАДАЧИ ПРОЕКТА
разработать «дорожную образовательную карту» и «Дневник путешественника»

сформировать у учащихся устойчивый интерес к историческому наследию страны

развивать коммуникативные навыки, креативность, стремление к познанию окружающего мира посредством включения учащихся в
различные виды творческой деятельности

развивать навыки поисково-исследовательской деятельности, фантазию, воображение, наблюдательность

сформировать у обучающихся духовно-нравственные и культурные ценности и потребности, активную гражданскую позицию, этические
нормы и общепринятые правила поведения в обществе
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создать благоприятные условия для развития лидерских и организаторских качеств

сформировать отношения сотрудничества и содружества в детском коллективе и во взаимодействии со взрослыми
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ПОРТРЕТ ВЫПУСКНИКА 
ГИМНАЗИИ

o ИНТЕЛЛЕКТУАЛ

o ГРАЖДАНИН РОССИИ

o ЧЕЛОВЕК КУЛЬТУРЫ

o ЛИДЕР

Ведущую роль в формировании
Портрета выпускника занимает
классный руководитель

РОЛЬ РУКОВОДИТЕЛЯ 
КЛАССА

o ПРОФЕССИОНАЛ, который постоянно развивается
и совершенствуется

o НАДЁЖНЫЙ ПОМОЩНИК семьи в обучении,
воспитании и социализации ребенка

o НАВИГАТОР в образовательных возможностях
школы и города

o НАСТАВНИК - психолог и воспитатель
o МОТИВАТОР, МЕДИАТОР, МОДЕРАТОР
o ОРГАНИЗАТОР СОТРУДНИЧЕСТВА педагогов

школы с учеником
o РАВНОПРАВНЫЙ УЧАСТНИК управленческой

команды школы

АКТУАЛЬНОСТЬ
Проект направлен на формирование новых компетенций классного руководителя как руководителя класса через обучение проектному подходу
в управлении классом и работе с каждым учеником для повышения качества образования, раскрытия способностей каждого ученика, развития
классного коллектива в целом.

КЛЮЧЕВАЯ ИДЕЯ
Ключевой идеей для разработки проекта является опыт целостного рассмотрения проблем организации школьного воспитания на основе
ресурсного и проектного подхода. Ресурсный подход позволяет ставить реалистические достижимые цели воспитания и избавляться от
неконструктивных педагогических мифов. А также наделение классных руководителей управленческими компетенциями (как руководителей 4
уровня) для успешного управления коллективами учеников (классов), родителей и педагогов.



Наставничество

Профи-встречи
«Знакомство»

Администрация и классный 
руководитель

ИНФО-КАРТА «Руководство к действию»
ЦЕНТР профессиональной карьеры: классное руководство

«Команда поддержки» 
и классный руководитель

«Карьерный 
самоменеджмент»

Метод.мероприятия

ЦДОД

Учителя-предметники

Центры здоровьесбережения, 
ППМС

Участие в конкурсах
профмастерства

Самообразование

Внутрифирменное обучение

Курсы повышения квалификации 
в области воспитания

Служба медиации



ИНФО-КАРТА «Руководство к действию»
ЦЕНТР профессиональной карьеры: классное руководство

Открытие научно-практической 
конференции «Светочи России»

Творческая мастерская
«Тепло сердец для милых мам»



ИНФО-КАРТА «Руководство к действию»
ЦЕНТР профессиональной карьеры: классное руководство

Отчетный концерт образцового ансамбля танца «Настроение»
“Коллекция танцевальных фантазий”

Открытие мини-технопарка



КВК вокруг
1-х классов
КВК вокруг
2-х классов
КВК вокруг
3-х классов
КВК вокруг
4-х классов

Уровень НОО Уровень СОО

КВК вокруг
5-х классов

ИНФО-КАРТА «Руководство к действию»
«Команда вокруг классов» и классный руководитель

Уровень ООО

КВК вокруг
6-х классов
КВК вокруг
7-х классов
КВК вокруг
8-х классов
КВК вокруг
9-х классов

КВК вокруг
10-х классов

КВК вокруг
11-х классов



«Команда вокруг классов» 
и классный руководитель

Педагогический совет 
“Новые измерения: от образовательной среды                   

к образовательной экосистеме”
Творческая сессия



«Команда вокруг классов» 
и классный руководитель

Литературно-музыкальная 
композиция «Дети войны»

Проект «Книга на сцене». 
Спектакль «Бременские 

музыканты»

Мюзикл «Новая история 
Красавицы и Чудовища»



«Команда вокруг классов» 
и классный руководитель

Открытый классный час, 
посвящённый 90-летию 

со дня рождения Ф.К.Салманова

«Классный» корпоратив
«Новогодний беспредел»

Исследовательская 
композиция 

«Литературное варенье»



Руководить классом: 
проектный офис

Модуль «Классное руководство

Модуль «Работа с родителями»

Модуль «Ключевые общегимназические события»

Модуль «Профориентация» 

Модуль «Зоровьесбережение и профилактика»

Реализация программы 
«Салмановская высота»

Реализация проектов в 
рамках деятельности 
«Команды вокруг классов»

«Класс как проект»

«Ученик- проект»

1-11-е классы

От проекта по профориентации

От интересов педагога

От программы воспитания





7Б класс «Клуб путешественников Дяди Дэна» 





Начало великих открытий…..

МАУ «Городской культурный центр

ГСИ «Стерх»

ПАРК РМИ-ЮГРА

Обзорная экскурсия по городу Сургуту

Кафедральный собор Преображения Господня



География открытий...



Этап Сроки

Организационный

(планирование)

2020-2021 учебный год

Практический 2021-2022 учебный год

Рефлексивный Сентябрь 2022

Сроки реализации проекта



Перспективный план маршрутов…



Результаты реализации проекта

Количественный показатель Качественный показатель

Практический результат

Книга-фотоальбом «Книга памяти»



Продолжение следует…
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