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План мероприятий по повышению корреляции результатов внутренней системы 
оценки качества результатами внешней системы оценки качества 

образования(ВПР)

№ п/п Направление / мероприятие Сроки Ответственный

1.1 Обсуждение результатов анализа федеральных, региональных и 
внутренних оценочных процедур 2024/25 учебного года

Сентябрь Замдиректора по УР, руководители 
ШМО

1.2 Анализ причины расхождения результатов, проверка 
соответствия  заданий диагностической работы заданиям ВПР и 
критериальной базы оценивания этих заданий

Сентябрь--октябрь Руководители ШМО, учителя-
предметники

1.3. Корректировка ВСОКО и ВШК с учетом результатов анализа 
федеральных, региональных и внутренних оценочных процедур 
2024/25 учебного года

Сентябрь-октябрь Замдиректора по УР

1.4 Организация тренировочных диагностических работ с 
использованием заданий из КИМ ВПР и ГИА

В течение года Замдиректора по УР

1.5 Обеспечение преемственности в реализации ООП на различных 
уровнях образования

В течение года Замдиректора по УР

1.6 Внедрение кодификаторов требований к метапредметным и 
предметным результатам из ФОП при проведении внутреннего 
оценивания

Август – сентябрь Замдиректора по УР

1.7 Внесение изменений в Положение о внутренней системе оценки 
качества образования МБОУ «Андринская СОШ»

Октябрь Замдиректора по УР



План мероприятий по повышению корреляции результатов внутренней системы оценки 
качества результатами внешней системы оценки качества образования(ВПР)

№ п/п Направление / мероприятие Сроки Ответственный

Работа с педагогами
4.1 Организация методической помощи педагогам

имеющим профессиональные проблемы и дефициты 
в части оценивания результатов обучающихся при 
проведении оценочных процедур качества 
образования

В течение года Замдиректора по УР

4.2 Организация взаимопосещения уроков в 4-8,10 
классах, проведение открытых уроков с организацией
работы по подготовке к оценочным процедурам

В течение года Замдиректора по УР

4.3 Участие педагогов  в мероприятиях регионального и 
муниципального уровней (семинары, совещания)

В течение года Замдиректора по УР, 
педагоги

4.4. Изучение учителями-предметниками норм 
критериального оценивания

Сентябрь Педагоги

4.5 Рассмотрение на педагогических советах тем по 
системе оценки достижения образовательных 
результатов обучающихся

В течение года Зам.директора по УР.



План мероприятий по повышению корреляции результатов внутренней системы оценки 
качества результатами внешней системы оценки качества образования(ВПР)

№ п/п Направление / мероприятие Сроки Ответственный

Работа с обучающимися
2.1 Организация работы по устранению 

образовательных дефицитов, выявленных у 
обучающихся при проведении оценочных 
процедур

Сентябрь Замдиректора по УР

2.2 Выявление учащихся группы учебного риска В течение года Руководители ШМО

2.3 Разработка индивидуальных образовательных 
маршрутов (ИОМ) с учетом дифференцированного 
подхода к обучению учащихся, испытывающих 
затруднения в обучении

В течение года Замдиректора по УР

2.4 Разработка планов психолого-педагогической и 
социальной помощи детям, испытывающим 
трудности в освоении ООП

В течение года Педагог-психолог, 
социальный педагог

2.5. Проведение Советов профилактики В течение года По приказу



План мероприятий по повышению корреляции результатов внутренней системы оценки качества результатами 
внешней системы оценки качества образования(ВПР)

№ п/п Направление / мероприятие Сроки Ответственный

Работа с родителями

3.1 Организация консультаций для родителей с целью знакомства с 
содержанием образования, используемыми методами обучения и 
воспитания, образовательными технологиями

В течение года Замдиректора по УР

3.2 Регулярное информирование родителей об оценках обучающихся В течение года Классные руководители

3.3 Оформление информационных материалов по вопросам подготовки 
к ГИА

Декабрь Замдиректора по УР, методист

3.4 Информационно- разъяснительная работа по процедуре проведения 
оценочных процедур, структуре и содержанию контрольных и 
диагностических работ, системе оценивания

В течение года Замдиректора по УР

3.5 Проведение родительских собраний по вопросам организации и 
проведения ВПР и ГИА

Февраль–апрель Замдиректора по УР


