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Ханты-Мансийск

Во исполнение пунктов 6 и 23 Плана мероприятий («дорожной карты»)
по реализации адресной методической помощи школам, имеющим низкие
образовательные результаты обучающихся по итогам оценочных процедур
(ВПР, ОГЭ, ЕГЭ по русскому языку и математике), и профилактической
деятельности в школах, функционирующих в условиях рисков снижения
образовательных результатов, в Ханты-Мансийском автономном
округе – Югре в 2025 году, утвержденного приказом Департамента и науки
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28 декабря 2024 года
№ 10-П-2909 «Об организации в 2025 году адресной методической помощи
образовательным организациям, имеющим низкие образовательные результаты
обучающихся по итогам оценочных процедур 2024 года, и профилактической
деятельности в школах, функционирующих в условиях рисков снижения
образовательных результатов, в Ханты-Мансийском автономном
округе – Югре», а также приказов Департамента и науки Ханты-Мансийского
автономного округа – Югры от 23 января 2025 года № 10-П-98
«Об утверждении плана мероприятий по повышению качества
математического и естественно-научного образования в Ханты–Мансийском
автономном округе – Югре на период до 2030 года», от 5 февраля 2025 года
№ 10-П-191 «Об утверждении технических заданий по реализации
мероприятий государственного задания на оказание государственных услуг
(выполнение работ) автономным учреждением дополнительного
профессионального образования Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры «Институт развития образования» в 2025 году, курируемых
специалистами отдела общего образования Управления общего образования

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА –ЮГРЫ

ПРИКАЗ

О проведении диагностики профессиональных компетенций
педагогических работников и управленческих кадров

общеобразовательных организаций Ханты-Мансийского
автономного округа – Югры



Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры», от 9 июня 2025 года № 10-П-1174 «Об утверждении
Положения о функционировании и развитии региональной системы
научно-методического сопровождения педагогических работников
и управленческих кадров Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
и комплекса мер («дорожная карта») по созданию и функционированию
региональной системы научно-методического сопровождения педагогических
работников и управленческих кадров Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры на период 2025-2027 годов», в целях формирования перечня
мероприятий, направленных на устранение выявленных дефицитов
по результатам проведенной диагностики профессиональных компетенций
и повышение качества образования в Ханты-Мансийском автономном
округе – Югре,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Автономному учреждению дополнительного профессионального

образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Институт
развития образования» (далее – АУ «Институт развития образования»):

1.1. Организовать в период с 4 по 14 декабря 2025 года проведение
диагностики профессиональных компетенций педагогических работников
и управленческих кадров общеобразовательных организаций
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее – диагностика,
автономный округ) с использованием электронного образовательного ресурса
«ЯКласс»: https://www.yaklass.ru по направлениям:

1.1.1. Для учителей естественнонаучных дисциплин:
диагностика предметных компетенций по учебным предметам: химия,

физика, биология.
1.1.2. Для педагогических работников и управленческих кадров,

реализующих индивидуальные образовательные маршруты (прохождение
итоговой диагностики), в том числе из школ, отнесенных к категории имеющих
низкие образовательные результаты обучающихся, и к категории школ,
функционирующих в условиях рисков снижения образовательных результатов,
по итогам оценочных процедур 2024 года:

диагностика предметных компетенций по учебным предметам:
математика, русский язык;

диагностика ИКТ-компетенций;
диагностика управленческих компетенций.
1.2. Обеспечить взаимодействие с обществом с ограниченной

ответственностью «ЯКласс» по вопросам проведения диагностики
и предоставления результатов диагностических процедур.

1.3. Обеспечить координацию работ по проведению диагностики
и информационное сопровождение педагогических работников,
управленческих кадров и муниципальных координаторов.

2. Рекомендовать руководителям органов местного самоуправления
муниципальных образований автономного округа, осуществляющих
управление в сфере образования:

https://www.yaklass.ru


2.1. Организовать участие педагогических работников и управленческих
кадров в диагностике.

2.2. Осуществить контроль по прохождению итоговой диагностики
педагогическими работниками и управленческими кадрами в рамках
реализации индивидуальных образовательных маршрутов.

2.3. Педагогическим работникам и управленческим кадрам принять
участие в установочном вебинаре по прохождению диагностики
на электронном образовательном ресурсе «ЯКласс» 3 декабря 2025 года
в 16:00 часов (регистрация и участие: https://go.yaklass.ru/events/115023).

3. Административно-ресурсному отделу Административного управления
Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного
округа –Югры (далее – Департамент) обеспечить рассылку настоящего приказа
в трехдневный срок со дня его регистрации и разместить информацию
на сайте Департамента.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить
на заместителя директора Департамента И.В. Святченко.

Исполняющий
обязанности
директора
Департамента
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