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• «… умеющий учиться, осознающий важность 
образования и самообразования для жизни и 
деятельности, способный применять полученные 
знания на практике;

• … ориентирующийся в мире профессий, 
понимающий значение профессиональной 
деятельности для человека в интересах 
устойчивого развития общества и природы…»

Из «портрета выпускника 

основной школы» ФГОС ООО, ФГОС СОО



Сведения о населенном пункте

• п.Карымкары расположен в Октябрьском районе 
ХМАО-Югры

• Удаленность от районного центра пгт Октябрьское –
180 км. Прямое транспортное сообщение – по реке 
Обь, имеет сезонные ограничения.

• До г.Ханты-Мансийск – около 250 км по реке Обь, 
имеет сезонные ограничения.

• Ближайшие крупные населенный пункты: г.Лянтор –
300 км, г.Сургут – 400 км. Частично –
технологическая трасса Сургутнефтегаза (до 
Рогожниковского месторождения).



Сведения о школе

• Основана в 1930 году

Имеются два современных типовых здания: 
здание школы на 198 учащихся и здание 
детского сада на 75 воспитанников 

Контингент обучающихся в МБОУ «Карымкарская
СОШ» в 2025-2026 учебном году: 141 
обучающийся 1-11 классов, 45 воспитанников 
дошкольных групп

Состав педагогов – 19 учителей, 8 педагогов 
дошкольного образования (включая педагога-
психолога, логопеда-дефектолога)





Проблемы в организации профильного
обучения:

- Малая наполняемость классов, отсутствие
параллельных классов

- Кадровая проблема

Сопутствующие проблемы:

- Удаленность населенного пункта от научных и
производственных центров

- Слабая транспортная доступность территории



Нормативная основа  деятельности школы 
в организации профильного обучения

• Стратегия научно-технологического развития Российской Федерации (Указа Президента 
Российской Федерации от 1 декабря 2016 г. № 642), 

• Национальная технологическая инициатива (постановление Правительства Российской 
Федерации от 18 апреля 2016 г. № 317 «О реализации Национальной технологической 
инициативы»)

• Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 1 июля 2013 года № 68-оз «Об 
образовании в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре»

• Комплекс мер, направленных на раннюю профессиональную ориентацию учащихся 6-11 
классов общеобразовательных организаций на 2019-2021 годы, утвержденный 
постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры № 338-п о

• приказ Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского 
района от 25.05.2018 №401-од «О создании координационного совета по 
профессиональной ориентации и профессиональному самоопределению обучающихся 
образовательных организаций Октябрьского района»

• приказ Управления образования и молодежной политики администрации Октябрьского 
района от 14.01.2020 №39-од «О совершенствовании системы ранней профориентации 
обучающихся в Октябрьском районе» от 5 октября 2018 года



Соглашение с ПАО «Сургутнефтегаз» от 
13.07.2018 №-бн



Этапы реализации проекта «Школа-ВУЗ-предприятие» в 
рамках реализации соглашений с ПАО «Сургутнефтегаз» 
и ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет»  

(ежегодный)

• 2017-2018 учебный год – открытие 
сетевого профильного класса 
нефтегазового направления

• Приказом Управления образования и 
молодежной политики 
администрации Октябрьского района 
от 15.10.2018г №767-од «О 
присвоении статуса муниципальной 
опорной площадки» муниципальному 
казенному общеобразовательному 
учреждению «Карымкарская средняя 
общеобразовательная школа»

• С 2022 года деятельность 
муниципальной опорной площадки 
продолжается в основном режиме 
(приказ от 17.11.2021 №827-од).



Реализация проекта «Школа-ВУЗ-предприятие» в рамках 
соглашений с ПАО «Сургутнефтегаз» и ФГБОУ ВО 

«Тюменский индустриальный университет»  
(ежегодный)

• Направление проекта: 
Создание модели сетевого 
взаимодействия с 
производственным 
предприятием и высшим 
учебным заведением

• Тема проекта: Проект «Школа-
ВУЗ-предприятие» как основа 
профессионального 
самоопределения: 
профессиональные пробы в 
образовательном процессе 

• Сроки реализации 
(пролонгировано): 2017-2022, 
пролонгировано на 2022-2026 
годы



Приказы Управления образования администрации 
Октябрьского района 

о присвоении статуса муниципальной опорной 
площадки



Сотрудничество с Тюменским 
индустриальным университетом



Соглашение с ФГБОУ ВО «Тюменский 
индустриальный университет» 

от 31.03.2022 №04-28/2022 



Учебный план Индустриального класса ТИУ





План по реализации проекта «Школа-ВУЗ-предприятие» в рамках 
реализации соглашений с ПАО «Сургутнефтегаз» и ФГБОУ ВО 
«Тюменский индустриальный университет»  (ежегодный, на 

примере 2024-2025 учебного года)

№ п/п Содержание работы (мероприятия) Сроки выполнения

Организационно-нормативная деятельность

1 Планирование совместной деятельности с ПАО 

«Сургутнефтегаз» на 2024-2025 уч.г.

Июль-август 2024г

2 Комплектование списка обучающихся в «Нефтегаз-

классе» на 2024-2025уч.г.

Июль-август 2024г

3 Утверждение плана внеурочной деятельности для 

реализации проекта «Нефтегазкласс»

Август 2024г

4 Торжественное мероприятие по посвящению 

обучающихся 7 класса в состав «Сургутнефтегазкласса» 

с участием представителей ПАО «Сургутнефтегаз». 

Подведение итогов работы за 2023-2024 уч.год. 

Праздничный концерт учащихся (демонстрация новых 

сценических костюмов).

Информирование обучающихся и родителей о 

специальностях и профессиях, востребованных в ПАО 

«Сургутнефтегаз».

15 ноября 2024г



План по реализации проекта «Школа-ВУЗ-предприятие» в рамках 
реализации соглашений с ПАО «Сургутнефтегаз» и ФГБОУ ВО 
«Тюменский индустриальный университет»  (ежегодный, на 

примере 2024-2025 учебного года)

№ п/п Содержание работы (мероприятия) Сроки выполнения

Методическая деятельность

1 Подбор и разработка диагностических 

материалов для выявления проблем, 

возникающих в процессе профессионального 

самоопределения обучающихся

В течение года

2 Разработка рабочих программ внеурочной 

деятельности, направленных на реализацию 

проекта «Нефтегазкласс» в 2024-2025 уч.г.

До 10.09.2024г

3 Разработка и утверждение тем учебно-

исследовательских проектов обучающихся  

9-10 классов

До 01.10.2024г



План по реализации проекта «Школа-ВУЗ-предприятие» в рамках 
реализации соглашений с ПАО «Сургутнефтегаз» и ФГБОУ ВО 
«Тюменский индустриальный университет»  (ежегодный, на 

примере 2024-2025 учебного года)

№ п/п Содержание работы (мероприятия) Сроки выполнения

Образовательная деятельность. Учебные занятия, проводимые 
специалистами ПАО «Сургутнефтегаз».

1 Учебно-производственная экскурсия на Рогожниковское

месторождение НГДУ «Быстринскнефть». УЭСХ (АБК, 

диспетчерская служба) 3 часа.

22.10.2024г

2 Учебно-практическое занятие №1 специалистов ПАО 

«Сургутнефтегаз» (на базе школы). Знакомство с организацией 

добычи нефти. Обустройство куста нефтяных скважин. 

Подготовка к транспортировке нефти и газа. 2 часа

15 ноября 2024г

3 Учебно-производственная экскурсия №1 на Рогожниковское

месторождение НГДУ «Быстринскнефть».

Знакомство с организацией добычи нефти. Обустройство куста 

нефтяных скважин. Подготовка к транспортировке нефти и газа.

3 часа.

Ноябрь 2024г

4 Учебно-практическое занятие №2 специалистов ПАО 

«Сургутнефтегаз» (на базе школы). Переработка нефти и газа: 

проблемы и перспективы. О роли физики, химии и математики в 

нефтегазопереработке.  2 часа.

Декабрь  2024г



План по реализации проекта «Школа-ВУЗ-предприятие» в рамках 
реализации соглашений с ПАО «Сургутнефтегаз» и ФГБОУ ВО 
«Тюменский индустриальный университет»  (ежегодный, на 

примере 2024-2025 учебного года)
№ п/п Содержание работы (мероприятия) Сроки выполнения

Образовательная деятельность. Реализация программ внеурочной деятельности в 
рамках проекта «Нефтегазкласс». Проектно-исследовательская деятельность 

обучающихся.

1 Реализация программы по физике «Искусство 

измерять». 

В течение года

2 Реализация программы по химии «Необычное в 

привычном». 

В течение года

3 Реализация программы по математике «Логические 

основы математики». 

В течение года

4 Реализация профориентационной программы «Билет в 

будущее». 

В течение года

5 Реализация психолого-педагогической программы 

«Будущий профессионал». 

В течение года

6 Учебно-исследовательская деятельность обучающихся В течение года. Защита 

проектов – апрель.



План по реализации проекта «Школа-ВУЗ-предприятие» в рамках 
реализации соглашений с ПАО «Сургутнефтегаз» и ФГБОУ ВО 
«Тюменский индустриальный университет»  (ежегодный, на 

примере 2024-2025 учебного года)

№ п/п Содержание работы (мероприятия) Сроки выполнения

Информационная, издательская деятельность
1 Обеспечение информационной открытости 

инновационной деятельности (публикации в 

СМИ, в соцсетях)

В течение года

2 Размещение нормативных документов по 

деятельности Нефтегазкласса на сайте школы, на 

сайте Управления образования администрации 

Октябрьского района

В течение года

3 Информирование педагогической и родительской 

общественности о деятельности Нефтегазкласса

В течение года



Корпоративная газета ПАО 
«Сургутнефтегаз» - «Нефть Приобья»



План по реализации проекта «Школа-ВУЗ-предприятие» в рамках 
реализации соглашений с ПАО «Сургутнефтегаз» и ФГБОУ ВО 
«Тюменский индустриальный университет»  (ежегодный, на 

примере 2024-2025 учебного года)

№ п/п Содержание работы (мероприятия) Сроки выполнения

Деятельность по организации взаимодействия и развитию партнерских 
отношений

1 Выезд обучающихся МБОУ «Карымкарская

СОШ» на Рогожниковское месторождение с

концертной программой на День защитника

Отечества

Февраль 2025г.

2 Участие представителей ПАО

«Сургутнефтегаз» в торжественных

мероприятиях «Первое сентября», «День

Учителя», «Последний звонок», «Вручение

аттестатов». Награждение отличившихся

обучающихся, педагогов.

Сентябрь, октябрь, май, 

июнь



План по реализации проекта «Школа-ВУЗ-предприятие» в рамках 
реализации соглашений с ПАО «Сургутнефтегаз» и ФГБОУ ВО 
«Тюменский индустриальный университет»  (ежегодный, на 

примере 2024-2025 учебного года)

№ п/п Содержание работы (мероприятия) Сроки выполнения

Аналитическая деятельность
1 Анализ работы по проекту «Нефтегазкласс» 

в 1 полугодии 2024-2025 учебного года

Январь 2025г

2 Анализ работы по проекту «Нефтегазкласс» 

в 2024-2025 учебном году: успехи, проблемы, 

перспективы.

Июнь 2025г 



Учебные занятия специалистов НГДУ 
«Быстринскнефть» на базе МБОУ 

«Карымкарская СОШ»



Учебные занятия специалистов НГДУ 
«Быстринскнефть» на базе МБОУ 

«Карымкарская СОШ»



Учебно-производственные экскурсии на Рогожниковское
и Байбаковское месторождения НГДУ «Быстринскнефть» 

ПАО «Сургутнефтегаз»



Учебно-производственные экскурсии на 
Рогожниковское и Байбаковское месторождения 
НГДУ «Быстринскнефть» ПАО «Сургутнефтегаз»



Учебно-производственные экскурсии на 
Рогожниковское и Байбаковское месторождения 
НГДУ «Быстринскнефть» ПАО «Сургутнефтегаз»



Профессиональные пробы как возможность 
«примерить» на себя профессию

3 обязательных компонента профориентационной
системы в международной и российской практике:

1. Профориентационное тестирование

2. Получение информации о рынке труда

3. Проведение профессиональных проб

Профессиональная проба - это моделирование 
профессиональной деятельности, знакомство с 
профессией на практике. Школьник пробует себя в 
конкретной профессии, чтобы не просто получить 
информацию, а сформировать субъективное 
представление о ней – "примерить" ее на себя.



Профессиональные пробы как возможность 
«примерить» на себя профессию

Учебно-производственные экскурсии на 
предприятиях ПАО «Сургутнефтегаз» - это 
профессиональные пробы, получаемые 
обучающимися Нефтегазкласса в течение 5 лет,  с 7 
по 11 класс.



Ежегодные трехдневные учебно-
производственные экскурсии обучающихся 

«Сургутнефтегаз-Класса» в г.Сургут



Ежегодные трехдневные учебно-
производственные экскурсии обучающихся 

«Сургутнефтегаз-Класса» в г.Сургут



Ежегодные трехдневные учебно-
производственные экскурсии обучающихся 

«Сургутнефтегаз-Класса» в г.Сургут



Принципы формирования Нефтегазкласса

Отбор обучающихся 7 класса на педагогическом совете:

- Интерес к изучению математики, логическое мышление

- Желание быть учеником Нефтегазкласса, мотивация

Возможен ли прием в Нефтегазкласс в более старших классах:

- Да

- По тем же принципам

Возможно ли выбытие из состава Нефтегазкласса:

-Да. По причинам слабой успеваемости и отсутствия мотивации.

Имеются ли случаи поступления выпускников Нефтегазкласса на
иные направления подготовки, не связанные с нефтегазовой
отраслью?

- Да. Но более чем у 70% выпускников дальнейшая жизненная
траектория связана с нефтегазовой отраслью, а около 50% всех
выпускников Нефтегазкласса работают в НГДУ «Быстринскнефть» и
других НГДУ ПАО «Сургутнефтегаз» .



Анализ трудоустройства выпускников 
Сургутнефтегазкласса

2017-2025гг 
Всего обучающихся сводного Сургутнефтегазкласса за 8 

учебных лет – 75 чел.

• Завершили обучение с 2018 по 2025 год – 57 чел.

• Из 57 выпускников Нефтегазкласса 21 чел. окончили 
учебу в колледжах и вузах и приступили к работе в ПАО 
«Сургутнефтегаз». Из них выпускниками ФГБОУ ВО 
«ТИУ» являются 7 выпускников.

• 21 чел. еще обучаются на соответствующих 
направлениях. 

• 15 выпускников Нефтегазкласса выбрали иные 
жизненные траектории. Во многом именно учеба в 
нашем сводном классе помогла им определиться с 
жизненными приоритетами.





Хургунова Светлана Яковлевна, директор МБОУ 

«Карымкарская СОШ» Октябрьский район

ХМАО-Югра

Телефон: 8(952) 701-14-45

Почта: karscool@bk.ru

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ


