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Структура заявки на присвоение статуса
федеральной инновационной площадки

Негосударственное образовательное учреждение
дополнительного профессионального образования

"Институт системно-деятельностной педагогики"
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СТРУКТУРА ЗАЯВКИ
на присвоение статуса федеральной инновационной площадки

1. Сведения об организации-заявителе:
1.1. Полное наименование организации-заявителя;
Негосударственное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования
"Институт системно-деятельностной педагогики"

1.2. Полное наименование учредителя (учредителей) организации-заявителя;
Петерсон Андрей Владимирович, Петерсон Людмила Георгиевна, Петерсон Владимир Андреевич,
Кубышева Марина Андреевна

1.3. Юридический и фактический адреса организации-заявителя;
Юридический адрес: 125212, Москва, Головинское шоссе, дом 8, корпус 2
Фактический адрес: 125212, Москва, Головинское шоссе,дом 8,корпус 2

1.4. Должность, фамилия, имя, отчество руководителя организации-заявителя;
научный руководитель, Петерсон Людмила Георгиевна

1.5. Телефон, факс организации-заявителя;
(495) 7978977

1.6. Адреса электронной почты и официального сайта организации-заявителя в
сети Интернет;
info@sch2000.ru, http://sch2000.ru

1.7. Официальные статусы организации-заявителя в сфере образования на
момент подачи заявки (наименование и год присвоения статуса, наименование и
реквизиты документа о присвоении статуса);

1.8. Выходит ли проект за рамки основной деятельности организации (в
соответствии с уставом организации-заявителя, ссылка на устав).
Нет
Устав организации-заявителя

2. Сведения о проекте организации-заявителя:
2.1. Наименование проекта, ссылка на посвященный проекту раздел
официального сайта организации-заявителя в сети Интернет;
Механизмы внедрения системно-деятельностного подхода с позиций непрерывности образования (ДО
– НОО – ООО)
http://www.sch2000.ru/ploshchadki/

2.2. Задачи государственной политики в сфере образования, сформулированные в
основополагающих документах, на решение которых направлен проект организации-
заявителя (вставить цитату из документа);
Развитие кадрового потенциала системы дошкольного, общего и дополнительного образования детей

«разработка и реализация комплексной программы повышения профессионального уровня
педагогических работников общеобразовательных организаций, направленной в том числе
на овладение ими современными образовательными технологиями и методиками обучения и
воспитания»
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2.3. Инновационные механизмы в той или иной сфере образования на
федеральном или международном уровнях, которые будут разработаны в результате
реализации проекта;
Технология тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)

2.4. Краткое обоснование актуальности и инновационности проекта;
Актуальность проекта заключается в том, что его миссия направлена на реализацию задач
государственной политики, заложенных в программе «Развитие образования РФ» на 2013–2020 гг.
и соответствующих мероприятиях.  Одно из ключевых мероприятий программы (Подпрограмма 2,
мероприятие 2.7.) ориентировано на разработку и реализацию комплексной программы повышения
профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций,
направленной на овладение ими современными образовательными технологиями и методиками
обучения и воспитания, обеспечивающих реализацию ФГОС с позиций непрерывности образования
на ступенях ДО – НОО – ООО.
Инновационность проекта заключается в том, что know how «Пять шагов» позволяет технологично
(с гарантированными результатами, массово и без дополнительного увеличения бюджетного
финансирования) достигать ожидаемых результатов Программы «Развитие образования РФ»
на 2013–2020 гг. и соответствующих мероприятий. Суть know how «Пять шагов» заключается в
организационно-технологическом и методическом сопровождении этапов развития инновационной
образовательной организации: Региональный информационной центр → Региональный
информационно-консультационный центр → Региональный информационно-методический центр →
Региональный учебно-методический центр → Региональная (федеральная) стажировочная площадка.

2.5. Срок реализации проекта (от 1 года до 5 лет);
5 лет

2.6. Краткое описание ожидаемых продуктов проекта;
Разработанные с учетом требований профессионального стандарта педагога разноуровневые
Программы повышения квалификации и УМК

Разноуровневые Программы повышения квалификации направлены на освоение педагогами
ДОО, школ, руководителями и методистами ТДМ "Школа 2000..." на базовом и технологическом
уровнях.

Программы подготовки обучающих команд, способных к реализации современных образовательных
технологий на методическом уровне

Программы направлены на подготовку педагогов, способных к реализации образовательных
технологий на методическом уровне, демонстрации своего опыта, лекционной,
консультационной и экспертной деятельност

Разработанные с учетом требований профессионального стандарта педагога разноуровневые
стажировочные Программы на базе стажировочных площадок

Разноуровневые стажировочные Программы для педагогов ДОО, школ, руководителей,
методистов, которые реализуются на базе инновационных образовательных организаций.

Сформированная инновационная сеть образовательных организаций (ОО), обеспечивающих
тиражирование инноваций на пространстве РФ

Структурированная и действующая сеть инновационных школ и ДОО, способная решать
все задачи совершенствования учительского корпуса, поставленные в программе "Развитие
образования в РФ" 2013-2020.

2.7. Эффективность проекта:
ожидаемые эффекты проекта;

Социальные эффекты, связанные со оформлением инновационной инфраструктуры
образовательного пространства субъектов РФ и образовательного пространства РФ в целом.
Снижение затрат на повышение квалификации педагогов по подготовке их к качественной
реализации ФГОС.
Социально-культурные эффекты инновации, связанные с совершенствованием педагогического
корпуса ДОО и школ.
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основные подходы к оценке эффективности проекта;
Эффективность проекта может быть оценена по следующим критериям:
- количество разноуровневых программ повышения квалификации, разработанных с учетом
требований профессионального стандарта педагога;
- количество педагогов, подготовленных к реализации в учебном процессе системно-
деятельностного подхода и технологии деятельностного метода "Школа 2000..." на базовом
и технологическом уровне, демонстрации своего опыта, лекционной, консультационной  и
экспертной деятельности;
- количество  стажировочных площадок количество субъектов РФ, объединенных в
инновационную сеть, обеспечивающую тиражирование инноваций на пространстве РФ, в том
числе в области дополнительного профессионального образования;

2.8. Основные потребители (организации, группы граждан) результатов проекта;
Системы образования субъектов РФ, муниципальные системы образования
Муниципальные организации дополнительного профессионального образования
Организации высшего профессионального образования

2.9. Организации - соисполнители проекта (при наличии, с указанием их функций);
ГБОУ СОШ№1910 г.Москвы

Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №1384 ИМЕНИ А.А. ЛЕМАНСКОГО Г. МОСКВА
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №2092 ИМЕНИ И.Н. КОЖЕДУБА Г. МОСКВА
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ ЛИЦЕЙ №82 Г. НИЖНИЙ НОВГОРОД
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ №198 Г. СЕВЕРСК, ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ ГИМНАЗИЯ №11 Г. НОРИЛЬСК, КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №1996, дошкольное отделение "Росток" г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №519 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №641 имени С.Есенина г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ "Лесокамская СОШ"  п. Гайны, Коми-Пермяцкий АО
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС №8 г. Североморск, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №204 имени А.М. Горького г. Москва
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Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ "Гимназия №122"         г. Казань, Республика Татарстан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ Гимназия №32 г. Калининград
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ №56 г. Новоуральск, Свердловская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ СОШ № 141 с УИОП г. Казань, Республика Татарстан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ НОШ № 59 "Перспектива" г. Липецк
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Гимназия №90 г. Казань, Республика Татарстан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Гимназия №20 г. Казань, Республика Татарстан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ Гимназия №77, г. Набережные Челны, Республика Татарстан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ №72 имени Героя РФ Гануса Ф.Г., г. Липецк
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ НШ-ДС №115, г. Ярославль
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО, учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов
обучающей команды.

МБОУ СОШ №26 с УИОП, г. Абакан, РХ
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МДОУ ДС №3 г. Бронницы, Московская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МКОУ СОШ №32 г.о. Нальчик КБР
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №1305 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №498 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ ЦО №1474 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ  "Школа здоровья" №1679 г. Москва
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Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ гимназия №1531 "Лингвистическая" г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №1449 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

НОУ СОШ "Академическая гимназия" г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО, учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов
обучающей команды.

ГБОУ СОШ с УИОП № 1394 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №1794 имени авиаконструктора М.Л. Миля, г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №2087 "Многопрофильный ОК "Открытие" г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ № 1357 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СПО №10 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №1387 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

НЧОУ СОШ "ЮВЕНЕС" г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №1435 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ с УИОП №1900 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ Гимназия №1517 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №1018 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ ЦО № 1485 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ ДС №2681 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ ДС №268 г. Москва
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Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №791 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

НОУ "НИКА" г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО, учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов
обучающей команды.

ГБОУ СОШ №904 (ГБОУ ЦРР-ДС  № 600) г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №420 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №997 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГОУ ЦО № 1428 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГОУ СОШ с УИАЯ № 1245 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ Гимназия № 1528 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №1150 имени Героя СС К.К. Рокоссовского г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ №2045 г. Москва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ №22 г. Набережные Челны, Республики Татарстан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ СОШ №10 г. Ревда, Свердловская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

НОУ ОСШ № 23 "Менеджер", г. Альметьевск, Республика Татарста
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 2 им. А.И.Исаевой, г. Нефтеюганск, Тюменская обл.
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Лицей №15 имени академика Ю. Б.Харитона, г. Саров
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ Гимназия №150, г. Омск, Омская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ «НШ – ДС №24», г. Нефтеюганск, ХМАО
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Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО, учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов
обучающей команды.

МБОУ СОШ №19, г. Заполярный, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 1, г. Советский, Тюменская область, ХМАО
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ, с. Шишкино, Читинского района, Забайкальского края
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ Гимназия №1,  г. Майский Кабардино-Балкарская Республика
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ СОШ с УИОП №3, г. Бронницы, Московская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ Краснопоймская СОШ, п. Красная Пойма, Московская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ СОШ №198, г. Северск, Томская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ №31, г. Стерлитамак, Республика Башкортостан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ЦР-ДС № 58 "Родничок", г. Северск, Томская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ лицей №39, г. Нижний Тагил, Свердловская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ Рождественская СОШ, с. Рождествено, Тверская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МДОУ ДС № 24, г.о. Жуковский, Московская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ МЦО, Ростов-на-Дону
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ Лицей №3, г. Стерлитамак, Республика Башкортостан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАДОУ ДС «Гармония», г. Новоуральск  Свердловская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГОАУ "Многопрофильный лицей" г.Вятские Поляны,Кировская обл.
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Лицей №3, г. Норильск, Красноярский край
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Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ лицей "Технический", г. Самара
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 109, г. Новосибирск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ ДС № 163, г. Нижний Тагил, Свердловская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Гимназия №4, г. Норильск, Красноярский край
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ "Лицей №2  (полного дня)", г. Оренбург
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МКДОУ ДС "Лесовичок", п. Ягельный
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

КОГОКУ «КФМЛ» (лицей), г. Киров
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ лицей №16, г. Ставрополь
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 2, г. Горячий ключ, Краснодарский край
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МКОУ СОШ с УИОП № 2,  г. Вятские Поляны, Кировская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 43 "Алёнушка", г. Новокубанск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ, п.Коммунистический, Советский район, ХМАО-Югра
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 21 "Теремок", г. Павлово
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ №3, г. Рязань
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ №21,  г. Ковров, Владимирская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ СОШ № 18, г. Армавир
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ Лицей № 15, г. Саратов
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Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ №10, г. Щелково, Московская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 33 им. П.Н. Шубина, г. Липецк
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАДОУ ЦРР-ДС №10, г. Советск, Калининградская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Гимназия №7 им. Воронцова, г. Воронеж
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МКОУ СОШ №1, г. Суровикино, Волгоградская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Лицей №3, г. Саров, Нижегородская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАДОУ ДС "Березка", г. Первомайск,  Нижегородская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ Гимназия №14, г. Волгоград
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ СОШ № 24, г. Волгоград
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС №11, г. Ковров, Владимирская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ  Гимназия №6, г. Стерлитамак, Республика Башкортостан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ  Гимназия №5, г. Стерлитамак, Республика Башкортостан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ  Гимназия №19, г. Липецк
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МДОУ ДС №31, г. Северск, Томская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ Гимназия №5, г. Кызыл, Республика Тыва
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС №43, г. Сарапул, Удмуртская Республика
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС №11, г. Североморск, Мурманская область
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Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ СОШ № 2, г. Калининград
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАДОУ «Детский сад №147», г. Рязань
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ Гимназия №10, г. Волгоград
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ «СОШ №5», г. Губкинский ЯНАО
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Гимназия, г. Урюпинск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОАУ Гимназия № 2, г. Оренбург
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ НШ-ДС" Росток", пос. Тепличный, Республиа Хакасия
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС №17, г. Североморск, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ЦРР ДС "Ласточка", п.г.т. Усть-Абакан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГОУ НОШ №300, г. Санкт-Петербург
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 61, г. Магадан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 9 "Салават купере", г. Азнакаево, РТ
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МДОУ ДС № 99, г. Липецк
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОАУ Лицей  № 7, г. Оренбург
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 58, г. Магадан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОБУ НП СОШ № 2, г. Якутск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОАУ "Лицей № 4", г. Оренбург
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Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГОУ Вторая С-П Гимназия
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБДОУ ДС № 92, г. Санкт-Петербург
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МДОУ ДС № 48 "Солнышко", г. Кандалакша, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 7 "Пингвиненок", г.Снежногорск, Мурманская обла
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 24, г. Сургут
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

ГБОУ СОШ № 303, г. Санкт-Петербург
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 74, г. Липецк
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ СОШ № 7, г. Стерлитамак, Республика Башкортостан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС «Петушок», д. Копцевы Хутора, Липецкая область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МДОУ ДС № 114, г. Липецк
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ СОШ №3 имени В.И. Лыткина, г. Сыктывкар, Республики Коми
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Прогимназия Липовая Роща, г. Ижевск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

АОУ Гимназия № 9, г. Королев, Московская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МДОУ ДС № 29, г. Липецк
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 2, г. Кандалакша, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МДОУ ДС № 128, г. Липецк
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 49, г. Североморск, Мурманская область
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Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ СОШ № 19, Кандалакша, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ № 111, г. Ижевск    Республика Удмуртия
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МДОУ ЦР-ДС "Умка", г. Надым  ЯНАО
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 44, г. Североморск, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ СОШ № 23, г. Сызрань
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ "Гимназия № 5", г. Оренбург
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ЦР-ДС "Чайка", г. Абакан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Гимназия № 2, г. Южно- Сахалинск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ СОШ № 16, г. Ногинск, Московскмя область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 49 «Почемучки», г. Коломна
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС «Антошка», г. Абакан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 47, г. Североморск, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Прогимназия № 226,  г. Ижевск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ Гимназия № 295, г. Санкт-Петерберг
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ Гимназия № 30, г. Магадан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ СОШ №3, пгт. Росляково, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.
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ГБОУ СОШ № 21 , г. Сызрань
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО, НШ и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 45, пгт. Росляково, Мурманская област
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ЦРР-ДС № 27, г. Ижевск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАДОУ ДС № 85 "Колокольчик", г. Великий Новгород
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 7, г. Бирск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

АМДОУ ЦРР ДС № 286, г. Ижевск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 77, г. Ижевск, Удмурсткая Респубоика
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 192, г. Ижевск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОБУ СОШ № 6, г. Нефтекамск, Республика Башкортостан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ЦРР-ДС № 242, г. Ижевск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ ООШ им. М.А.Погодина, г. Полярный
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ СОШ №36, г. Сыктывкар, Республика Коми
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МДОУ ДС "Сказка", с. Путятино, Рязанская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ Гимназия №4, г. Стерлитамак, Республика Башкортостан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ СОШ № 24, г. Павловский Посад
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ СОШ, г. Салехард   ЯНАО
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ лицей РИТМ, г. Хабаровск



15

Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ Гимназия № 4 г. Великий Новгород
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАДОУ ДС № 340, г. Казань
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Гимназия № 64 имени В.А. Котельникова, г. Липецк
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

НОУ «Школа Кенгуру», г. Казань
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС №3 «Сказка», г. Камбарка
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

ГБОУ Гимназия № 405, г. Санкт-Петербург
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАДОУ  ДС № 12, г. Уфа
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 109, г. Рязань
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ ДС № 15 "Светлячок", г. Коломна
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ СОШ "Гармония", г. Великий Новгород
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МОУ Лицей № 82, г. Нижний Новгород
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ Лицей № 121, г. Казань
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ СОШ № 12, г. Набережные Челны, Республика Татарстан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ Лицей № 1 им. Н. К. Крупской, г. Магадан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ "Математический лицей" г. Хабаровск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ Шацкая СОШ, г. Шацк
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
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для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МАДОУ ДС № 32 "Чайка" г. Набережные Челны, Республика Татарс
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ гимназия № 12, г. Волгоград
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ Лицей №6, г. Воронеж
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ СОШ № 6, г. Салехард
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ СОШ № 16, г. Щелково, Московская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МАДОУ ЦР-ДС № 216, г. Уфа
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ СОШ № 35, г. Сыктывкар
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБДОУ ДС № 29, г. Рязань
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МКОУ «Октябрьский лицей», п. Октябрьский, Волгоградская обла
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МАДОУ ЦР-ДС № 58, г. Уфа
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Лицей № 2, г. Мамадыш, Республика Татарстан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ гимназия №2 "Квантор", г. Коломна
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ Гимназия №2, г.о. Краснознаменск, Московская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МАОУ СОШ №4 им. И.С. Черных, г. Томск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
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команды.
МДОУ ДС № 43, г. Орехово-Зуево, Московская область

Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 4, г.о. Железнодорожный
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МОУ СОШ № 12, г. Орехово-Зуево, Московская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МОУ ШСОШ, с. Шебалино, Республика Алтай
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МАОУ СОШ № 32, г. Томск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ Гимназия № 3, г. Казань, РТ
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МОУ-Лицей, г. Владикавказ
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МАОУ СОШ № 23, г. Великий Новгород
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

БДОУ ДС № 24 "Дюймовочка", г. Сокол, Вологодская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ Лицей № 8 им. Н.Н. Рукавишникова, г. Томск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды

МБДОУ ДС "Гусельки", п. Шексна Вологодская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ №7 имени Героя СС Ивана Сивко,  г. Североморск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МОУ ПСОШ, п. Пушной Кольский район, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды

МБОУ СОШ № 9  г. Североморск, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.
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МБОУ СОШ № 23, г. Дзержинск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды

МБДОУ ДС ЦК "Сказка", г. Выборг
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

БДОУ ЦР ДС № 1, г. Грязновец, Вологодская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 30, г. Стерлитамак, Республика Башкортостан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды

МОУ СОШ № 13, г. Павловский Посад
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

НОУ "Русская школа" (МОУ СОШ № 38), г. Тверь
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды

МДОУ ЦР-ДС "Василек", г. Алдан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 7 "Русская классическая школа", г. Рязань
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МДОУ ДС № 28 "Пчелка" г. Великий Устюг, Вологодвская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 21 "Сказка", г. Старый Оскол Белгородской области
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ СОШ № 35, г. Набережные Челны
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

БДОУ ДС № 13, г. Сокол,  Вологодская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ЦР-ДС № 11 "Звездочка", г. Старый Оскол
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МДОУ ДС №100 "Вербушка", г. Вологда
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Гимназия № 2, г. Нижнекамск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МДОУ ДС №49 "Улыбка" г. Кандалакша,  Мурманская область



19

Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ СОШ № 24, г. Старый Оскол
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МАОУ СОШ № 10, г. Кандалакша
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ Гимназия № 1, г. Североморск, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ СОШ № 9, г. Кандалакша,  Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ Гимназия, г. Ливны    Орловская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБДОУ ДС № 3, г.Старый Оскол
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ДС № 88, г. Череповец, Вологодская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Лицей № 3, г. Старый Оскол
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБДОУ ЦР ДС № 127, г. Череповец, Вологодская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 12, г. Абакан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ "Гимназия № 26" г. Набережные Челны
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

ГОУ  Прогимназия "Эрудит" г. Владикавказ, РСО-Алания
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

ОАУ ДПО "Липецкий институт развития образования"
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ СОШ с УИОП № 2, г. Реутов, Московская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.
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МБОУ СОШ № 21, г. Старый Оскол
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ ДС № 16, г. Нижнекамск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАОУ «СОШ № 28», г. Сыктывкар
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МАДОУ ДС № 206 г. Казань,  Республика Татарстан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МАДОУ ДС № 13 "Умка", г. Химки
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБДОУ ЦР-ДС № 10 "Светлячок", г. Старый Оскол
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ СОШ № 39, г. Саранск, Республика Мордовия
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МДОУ ДС № 69 "Радуга", г. Набережные Челны
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ СОШ № 30, г. Старый Оскол,  Белгородская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МАОУ СОШ № 38, г. Набережные Челны
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ СОШ № 33 г. Стерлитамак, Республика Башкортостан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МОУ ЯСОШ, п. Ягельный  Надымский район   Ямало-Ненецкий АО
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МБОУ СОШ № 10, г. Североморск, Мурманская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МАОУ Прогимназия "Центр детства", г. Новый Уренгой
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей команды

МАОУ БМСОШ, с. Базарные Матаки, Алькеевский р-н,, РТ
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
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команды.
МДОУ  ДС № 18, п. Вохтога  Вологодская область

Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МБОУ Лицей № 4, г. Азнакаево, Республика Татарстан
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МКОУ Лицей № 9, г. Слободской Кировская область
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

МДОАУ ЦР-ДС № 104, г. Орск
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для педагогов ДОО и руководителей. Подготовка членов обучающей команды.

МОУ СОШ № 11, п.Раякоски, Печенгский р-н, Мурманская обл.
Организация работы стажировочной площадки. Разработка и апробация программы стажировки
для учителей начальной и основной школы и руководителей. Подготовка членов обучающей
команды.

2.10. Ресурсное обеспечение проекта, в том числе;
кадровое обеспечение проекта (форма 1);
Форма 1. Кадровое обеспечение проекта

№ п/п Ф.И.О. сотрудника Должность,
образование,

ученая степень
(при наличии),
ученое звание
(при наличии)

Наименование
проектов

(международных,
федеральных,
региональных),
выполненных

(выполняемых) при
участии специалиста

в течение
последних 5 лет

Функционал
специалиста

в проекте
организации-

заявителя

1 Петерсон Людмила Георгиевна научный
руководитель
ИСДП, доктор
педагогических
наук, профессор,
академик
Международной
академии наук
педагогического
образования

Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Апробация
механизма и
разработка моделей
внедрения в
образовательную
практику
дидактической
системы
деятельностного
метода «Школа
2000…» (на
примере курса
математики)»(2006-2011),
ГЭП Департамента
образования города
Москвы «Построение
образовательного
пространства
обучения на системно-
деятельностной
основе» (2006-2012),

Научный
руководитель
проекта
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№ п/п Ф.И.О. сотрудника Должность,
образование,

ученая степень
(при наличии),
ученое звание
(при наличии)

Наименование
проектов

(международных,
федеральных,
региональных),
выполненных

(выполняемых) при
участии специалиста

в течение
последних 5 лет

Функционал
специалиста

в проекте
организации-

заявителя

Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Разработка
теоретических основ
реализации ФГОС
второго поколения
на основе системно-
деятельностного
подхода и механизмы
внедрения результатов
их экспериментальной
апробации в
образовательное
пространство
России» (2010-2014),
Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г. Петерсон
с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)» (2011-2016),
Городская
инновационная
площадка
департамента
образования города
Москвы «Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г. Петерсон
с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)" (2013)

2 Кубышева Марина Андреевна Заместитель
директора ИСДП
по научно-
методической
работе , кандидат
педагогических наук,

Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Апробация
механизма и
разработка моделей

Куратор проекта:
руководство
проектом, коррекция
программы
инновационной
деятельности и (при
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№ п/п Ф.И.О. сотрудника Должность,
образование,

ученая степень
(при наличии),
ученое звание
(при наличии)

Наименование
проектов

(международных,
федеральных,
региональных),
выполненных

(выполняемых) при
участии специалиста

в течение
последних 5 лет

Функционал
специалиста

в проекте
организации-

заявителя

доцент внедрения в
образовательную
практику
дидактической
системы
деятельностного
метода «Школа
2000…» (на
примере курса
математики)»(2006-2011),
ГЭП Департамента
образования города
Москвы «Построение
образовательного
пространства
обучения на системно-
деятельностной
основе» (2006-2012),
Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Разработка
теоретических основ
реализации ФГОС
второго поколения
на основе системно-
деятельностного
подхода и механизмы
внедрения результатов
их экспериментальной
апробации в
образовательное
пространство
России» (2010-2014),
Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)» (2011-2016),
Городская
инновационная
площадка
департамента

необходимости)
разработка мер
по компенсации
негативных
последствий,
методическое
обеспечение
инновационных,
площадок,
контроль этапов
эксперимента,
организация
семинаров,
круглых столов
с обсуждением
системы
функционирования
инновационной
сети, организация
обучения
участников проекта.
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№ п/п Ф.И.О. сотрудника Должность,
образование,

ученая степень
(при наличии),
ученое звание
(при наличии)

Наименование
проектов

(международных,
федеральных,
региональных),
выполненных

(выполняемых) при
участии специалиста

в течение
последних 5 лет

Функционал
специалиста

в проекте
организации-

заявителя

образования города
Москвы «Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)" (2013).

3 Туркина Людмила Васильевна Руководитель
департамента по
взаимодействию
с регионами
ИСДП, кандидат
педагогических наук

Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)» (2011-2016),
Городская
инновационная
площадка
департамента
образования города
Москвы «Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)" (2013).

Куратор проекта:
Ознакомление
педагогической
общественности
с ходом и
результатами
инновационной
деятельности,
организация
взаимодействия
сети инновационных
площадок.

4 Макария  Ксения Николаевна Зам.директора по
УР МАОУ Гимназия
№77, г. Набережные
Челны, Республики
Татарстан, высшее
образование.

2010-2014гг. "Школьная
лига РОСНАНО",
федеральный уровень,
научный руководитель
М.М. Эпштейн, канд.
пед. наук.

Координатор
участников проекта-
Стажировочных
площадок
Приволжского
федерального
округа.

5 Фатихова  Альфия Анировна Директор МАОУ
Гимназия №77
г. Набережные

2013г.  по н.в.
Совершенствование
качества образования

Координатор
участников проекта-
Стажировочных
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№ п/п Ф.И.О. сотрудника Должность,
образование,

ученая степень
(при наличии),
ученое звание
(при наличии)

Наименование
проектов

(международных,
федеральных,
региональных),
выполненных

(выполняемых) при
участии специалиста

в течение
последних 5 лет

Функционал
специалиста

в проекте
организации-

заявителя

Челны, Республика
Татарстан, высшее
образование.

в XXI веке. Проект
«Школа превосходства
2014». Направление :
«Обогащенная
программа (ЕС)»,
международный
уровень, научный
руководитель - Майк
Турман, Educare.

площадок
Приволжского
федерального
округа.

6 Шалыгина Ирина
Владимировна

Руководитель отдела
по инновационной и
экспериментальной
работе ИСДП,
кандидат
педагогических наук,
доцент

Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)» (2011-2016),
Городская
инновационная
площадка
департамента
образования города
Москвы «Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)" (2013).

Рефлексивный
анализ и обобщение
промежуточных
результатов
проекта, реализация
мер оформлению
прав на
интеллектуальную
собственность,
тиражирование и
коммерциализация
результатов
инновационной
деятельности.

7 Петерсон Владимир Андреевич Исполнительный
директор ИСДП,
кандидат
психологических
наук

Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Апробация
механизма и
разработка моделей
внедрения в
образовательную
практику
дидактической
системы
деятельностного
метода «Школа

Ознакомление
педагогической
общественности
с ходом и
результатами
инновационной
деятельности,
организация
взаимодействия
сети инновационных
площадок.
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№ п/п Ф.И.О. сотрудника Должность,
образование,

ученая степень
(при наличии),
ученое звание
(при наличии)

Наименование
проектов

(международных,
федеральных,
региональных),
выполненных

(выполняемых) при
участии специалиста

в течение
последних 5 лет

Функционал
специалиста

в проекте
организации-

заявителя

2000…» (на
примере курса
математики)»(2006-2011),
ГЭП Департамента
образования города
Москвы «Построение
образовательного
пространства
обучения на системно-
деятельностной
основе» (2006-2012),
Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Разработка
теоретических основ
реализации ФГОС
второго поколения
на основе системно-
деятельностного
подхода и механизмы
внедрения результатов
их экспериментальной
апробации в
образовательное
пространство
России» (2010-2014),
Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)» (2011-2016),
Городская
инновационная
площадка
департамента
образования города
Москвы «Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
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№ п/п Ф.И.О. сотрудника Должность,
образование,

ученая степень
(при наличии),
ученое звание
(при наличии)

Наименование
проектов

(международных,
федеральных,
региональных),
выполненных

(выполняемых) при
участии специалиста

в течение
последних 5 лет

Функционал
специалиста

в проекте
организации-

заявителя

Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)" (2013).

8 Посполита Наталья
Владимировна

Старший методист
ИСДП, высшее
педагогическое
образование

Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)» (2011-2016),
Городская
инновационная
площадка
департамента
образования города
Москвы «Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)" (2013).

Координатор
программы по
разработке
разноуровневых
программ ПК для
учителей начальной
и основной школы.
Координатор
программы по
подготовке членов
обучающей
команды.

9 Абдуллина Лилия Энгелевна Руководитель
отдела дошкольного
образзования ИСДП

Всероссийский
эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО
«Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)» (2011-2016),
Городская
инновационная
площадка

Координатор
программы по
разработке
программ
повышения
квалификации
для педагогов и
руководителей
ДО. Координатор
программы
по подготовке
обучающей команды
педагогов ДО.
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№ п/п Ф.И.О. сотрудника Должность,
образование,

ученая степень
(при наличии),
ученое звание
(при наличии)

Наименование
проектов

(международных,
федеральных,
региональных),
выполненных

(выполняемых) при
участии специалиста

в течение
последних 5 лет

Функционал
специалиста

в проекте
организации-

заявителя

департамента
образования города
Москвы «Механизмы
реализации
ФГТ и ФГОС на
основе системно-
деятельностного
подхода  Л.Г.
Петерсон с позиций
непрерывности
образовательного
процесса (ДО-НОО-
ООО)" (2013).

нормативное правовое обеспечение проекта (форма 2);
Форма 2. Нормативное правовое обеспечение проекта

№
п/п

Наименование нормативного
правового акта (федерального,

регионального, муниципального)

Краткое обоснование включения
нормативного правового акта в

нормативное правовое обеспечение проекта
1 Программа РФ "Развитие образования"

на 2013-2020 годы, утверждена
Постановлением Правительства РФ
№295 от 15.04.2014 г.

В Программе обозначены основные задачи
государственной политики в сфере образования,
разработана Подпрограмма, направленная на развитие
общего и дошкольного образования, обозначены
ожидаемые результаты программы.

2 Приказ Министерства образования и
науки РФ  N 611 от 23 июля 2013 г. "Об
утверждении Порядка формирования
и функционирования инновационной
инфраструктуры в системе образования"

Основной нормативный акт, регулирующий
деятельность федеральной инновационной площадки.

3 Приказ Министерства образования
и науки Российской Федерации от
6 октября 2009 года № 373 «Об
утверждении и введении в действие
Федерального государственного
образовательного стандарта начального
общего образования». Вступил в силу с
01.01.2010 года

Инновационная площадка направлена на достижение
высокого качества реализации ФГОС. В документе
указано, что ФГОС разработаны  и реализуются на
основе системно-деятельностного подхода.

4 Приказ Министерства образования
и науки Российской Федерации
(Минобрнауки России) от 17 октября 2013
г. N 1155 г. Москва
"Об утверждении федерального
государственного образовательного
стандарта дошкольного образования".
Настоящий приказ вступил в силу с 1
января 2014 года.

Инновационная площадка направлена на достижение
высокого качества реализации ФГОС дошкольного
образования. В основу разработки ФГОС ДО заложен
системно-деятельностный подход..

5 ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ
ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

В основу стандарта заложен системно-деятельностный
подход.Инновационная площадка направлена на
достижение высокого качества реализации ФГОС.
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№
п/п

Наименование нормативного
правового акта (федерального,

регионального, муниципального)

Краткое обоснование включения
нормативного правового акта в

нормативное правовое обеспечение проекта
(утвержден приказом Минобрнауки
России от 17 декабря 2010 г. № 1897).

6 "Национальная образовательная
инициатива "Наша новая школа" (утв.
Президентом РФ 04.02.2010 N Пр-271)

В документе обозначена роль инновационных
образовательных организации в совершенствовании
педагогического корпуса РФ. Реализация стажировочных
программ на базе лучших школ и ДОО рассматривается
как основной механизм реализации программ высшего и
дополнительного педагогического образования.

финансовое обеспечение проекта (форма 3);
Форма 3. Финансовое обеспечение проекта

№
п/п

Источники и объемы финансирования Направления расходов (по годам)

1 Собственные средства ИСДП, всего 4915
тыс.р.

2015: Затраты на маркетинговую подготовку инновации.
Приобретение предметов снабжения и расходных
материалов; Услуги связи почтовые расходы; услуги
телефонной связи; услуги прочих видов связи; Всего 987
тыс.р.
2016:  Приобретение предметов снабжения и расходных
материалов; Услуги связи почтовые расходы; услуги
телефонной связи; услуги прочих видов связи;  Оплата
работ и услуг сторонних организаций. Всего 1057 тыс.р.
2017: Затраты тиражирование инновации: на подготовку
кадров (обучение) учителей. Оплата работ и услуг
сторонних организаций. Приобретение предметов
снабжения и расходных материалов; Услуги связи
почтовые расходы; услуги телефонной связи; услуги
прочих видов связи. Всего 957 тыс.р.
2018: Затраты тиражирование инновации: на подготовку
кадров (обучение) учителей. Оплата работ и услуг
сторонних организаций. Приобретение предметов
снабжения и расходных материалов; Услуги связи
почтовые расходы; услуги телефонной связи; услуги
прочих видов связи. Всего 957 тыс.р.
2019:Затраты тиражирование инновации: на подготовку
кадров (обучение) учителей. Оплата работ и услуг
сторонних организаций.Приобретение предметов
снабжения и расходных материалов; Услуги связи
почтовые расходы; услуги телефонной связи; услуги
прочих видов связи. Всего 957 тыс.р.

2.11. Алгоритм реализации проекта (формулируется с помощью механизма
«Дорожная карта», описанного на сайте www.fip.kpmo.ru);
Период c 01.01.2015 по 02.07.2015

Задача/Неделя 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Технология тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)
Шаг 0. Самоаудит участников проекта.
Проектирование индивидуальной
траектории развития инновационной
организации.
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Задача/Неделя 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

Шаг 1. Образовательная организация -
Региональный Информационный центр
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Шаг 2. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
консультационный центр
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Шаг 3. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
методический центр
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Шаг 4. Образовательная организация
- региональный Учебно-методический
центр
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Шаг 5. Образовательная организация
- Региональная (федеральная)
стажировочная площадка
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Реализация разноуровневых программ
ПК  на базе исполнителей проекта
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Подготовка обучающих команд пр
.
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Реализация стажировочных программ
на базе исполнителей

Период c 02.07.2015 по 31.12.2015

Задача/Неделя 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Технология тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)
Шаг 0. Самоаудит участников проекта.
Проектирование индивидуальной
траектории развития инновационной
организации.
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Шаг 1. Образовательная организация -
Региональный Информационный центр
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Задача/Неделя 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Шаг 2. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
консультационный центр
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Шаг 3. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
методический центр
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Шаг 4. Образовательная организация
- региональный Учебно-методический
центр
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Шаг 5. Образовательная организация
- Региональная (федеральная)
стажировочная площадка
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Реализация разноуровневых программ
ПК  на базе исполнителей проекта
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Подготовка обучающих команд пр
.
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Реализация стажировочных программ
на базе исполнителей

Период c 31.12.2015 по 30.06.2016

Задача/Неделя 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78

Технология тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)
Шаг 0. Самоаудит участников проекта.
Проектирование индивидуальной
траектории развития инновационной
организации.
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Шаг 1. Образовательная организация -
Региональный Информационный центр
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Шаг 2. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
консультационный центр
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Задача/Неделя 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78

Шаг 3. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
методический центр
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Шаг 4. Образовательная организация
- региональный Учебно-методический
центр
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Шаг 5. Образовательная организация
- Региональная (федеральная)
стажировочная площадка
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Реализация разноуровневых программ
ПК  на базе исполнителей проекта
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Подготовка обучающих команд пр
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Реализация стажировочных программ
на базе исполнителей
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Период c 30.06.2016 по 29.12.2016

Задача/Неделя 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 10
0
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3
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4

Технология тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)
Шаг 0. Самоаудит участников проекта.
Проектирование индивидуальной
траектории развития инновационной
организации.
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Шаг 1. Образовательная организация -
Региональный Информационный центр
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Шаг 2. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
консультационный центр
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Шаг 3. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
методический центр
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Задача/Неделя 79 80 81 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98 99 10
0
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1
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4

Шаг 4. Образовательная организация
- региональный Учебно-методический
центр
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Шаг 5. Образовательная организация
- Региональная (федеральная)
стажировочная площадка
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Реализация разноуровневых программ
ПК  на базе исполнителей проекта

Подготовка обучающих команд

Реализация стажировочных программ
на базе исполнителей
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Период c 29.12.2016 по 29.06.2017
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Технология тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)
Шаг 0. Самоаудит участников проекта.
Проектирование индивидуальной
траектории развития инновационной
организации.
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Шаг 1. Образовательная организация -
Региональный Информационный центр
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Шаг 2. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
консультационный центр
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Шаг 3. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
методический центр
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Шаг 4. Образовательная организация
- региональный Учебно-методический
центр
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Задача/Неделя 10
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0

Шаг 5. Образовательная организация
- Региональная (федеральная)
стажировочная площадка
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Реализация разноуровневых программ
ПК  на базе исполнителей проекта

Подготовка обучающих команд
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Реализация стажировочных программ
на базе исполнителей
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Период c 29.06.2017 по 28.12.2017

Задача/Неделя 13
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Технология тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)
Шаг 0. Самоаудит участников проекта.
Проектирование индивидуальной
траектории развития инновационной
организации.
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Шаг 1. Образовательная организация -
Региональный Информационный центр
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Шаг 2. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
консультационный центр
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Шаг 3. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
методический центр

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

Шаг 4. Образовательная организация
- региональный Учебно-методический
центр
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Шаг 5. Образовательная организация
- Региональная (федеральная)
стажировочная площадка
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Задача/Неделя 13
1

13
2

13
3

13
4

13
5

13
6

13
7

13
8

13
9

14
0

14
1

14
2

14
3

14
4

14
5

14
6

14
7

14
8

14
9

15
0

15
1

15
2

15
3

15
4

15
5

15
6

Реализация разноуровневых программ
ПК  на базе исполнителей проекта

Подготовка обучающих команд

Реализация стажировочных программ
на базе исполнителей

Период c 28.12.2017 по 28.06.2018

Задача/Неделя 15
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Технология тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)
Шаг 0. Самоаудит участников проекта.
Проектирование индивидуальной
траектории развития инновационной
организации.
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Шаг 1. Образовательная организация -
Региональный Информационный центр
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Шаг 2. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
консультационный центр
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Шаг 3. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
методический центр
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Шаг 4. Образовательная организация
- региональный Учебно-методический
центр
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Шаг 5. Образовательная организация
- Региональная (федеральная)
стажировочная площадка
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Реализация разноуровневых программ
ПК  на базе исполнителей проекта
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Задача/Неделя 15
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Подготовка обучающих команд

Реализация стажировочных программ
на базе исполнителей

Период c 28.06.2018 по 27.12.2018

Задача/Неделя 18
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Технология тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)
Шаг 0. Самоаудит участников проекта.
Проектирование индивидуальной
траектории развития инновационной
организации.
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Шаг 1. Образовательная организация -
Региональный Информационный центр
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Шаг 2. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
консультационный центр
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Шаг 3. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
методический центр
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Шаг 4. Образовательная организация
- региональный Учебно-методический
центр
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Шаг 5. Образовательная организация
- Региональная (федеральная)
стажировочная площадка
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Реализация разноуровневых программ
ПК  на базе исполнителей проекта

Подготовка обучающих команд
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Задача/Неделя 18
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Реализация стажировочных программ
на базе исполнителей

Период c 27.12.2018 по 27.06.2019

Задача/Неделя 20
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Технология тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)
Шаг 0. Самоаудит участников проекта.
Проектирование индивидуальной
траектории развития инновационной
организации.
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Шаг 1. Образовательная организация -
Региональный Информационный центр
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Шаг 2. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
консультационный центр
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Шаг 3. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
методический центр
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Шаг 4. Образовательная организация
- региональный Учебно-методический
центр
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Шаг 5. Образовательная организация
- Региональная (федеральная)
стажировочная площадка
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Реализация разноуровневых программ
ПК  на базе исполнителей проекта

Подготовка обучающих команд

Реализация стажировочных программ
на базе исполнителей
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Период c 27.06.2019 по 26.12.2019
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Задача/Неделя 23
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Технология тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)
Шаг 0. Самоаудит участников проекта.
Проектирование индивидуальной
траектории развития инновационной
организации.
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Шаг 1. Образовательная организация -
Региональный Информационный центр
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Шаг 2. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
консультационный центр

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

Шаг 3. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
методический центр
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Шаг 4. Образовательная организация
- региональный Учебно-методический
центр
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Шаг 5. Образовательная организация
- Региональная (федеральная)
стажировочная площадка
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Реализация разноуровневых программ
ПК  на базе исполнителей проекта

Подготовка обучающих команд

Реализация стажировочных программ
на базе исполнителей

Период c 26.12.2019 по 06.02.2020

Задача/Неделя 26
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Технология тиражирования инноваций системного
типа (в том числе, и системно-деятельностного
подхода, положенного в основу ФГОС) на ступенях
дошкольного и общего образования «Пять
шагов» (know how Л.А. Аверкиева, В.А. Петерсон)
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Задача/Неделя 26
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Шаг 0. Самоаудит участников проекта.
Проектирование индивидуальной
траектории развития инновационной
организации.
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Шаг 1. Образовательная организация -
Региональный Информационный центр
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Шаг 2. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
консультационный центр
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Шаг 3. Образовательная организация
- Региональный Информационно-
методический центр

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

пр
.

Шаг 4. Образовательная организация
- региональный Учебно-методический
центр
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Шаг 5. Образовательная организация
- Региональная (федеральная)
стажировочная площадка
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Реализация разноуровневых программ
ПК  на базе исполнителей проекта

Подготовка обучающих команд

Реализация стажировочных программ
на базе исполнителей
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2.12. Основные риски проекта и пути их минимизации.
Потеря управляемости проекта в силу неравномерности индивидуальных траекторий развития
инновационных организаций

Соблюдение пошаговости (поэтапности) технологии тиражирования инноваций "Пять шагов".
Проведение в начале каждого этапа установочных сессий для уточнения индивидуальных
траекторий развития инновационных организаций и уточнения инновационной инфраструктуры
проекта.

Затрудненная оперативная обратная связь между участниками проекта в силу географической
удаленности участников

Создание представительства проекта в социальных сетях, закрепление горизонтальных связей
между участниками проекта. Организация академической мобильности участников проекта.
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Нетехнологичная организация внутришкольной методической работы в межкурсовой период.
Включение педагогов образовательных организаций- участниц проекта во Всероссийский
педагогический конкурс "Учу учиться".Ежегодный анализ методических продуктов педагогов,
Постановка задач методической работы.

3. Опыт проектной деятельности организации-заявителя за
последние 5 лет:
3.1. Проекты, успешно реализованные организацией-заявителем в рамках
международных, федеральных и региональных программ (форма 4);

Форма 4. Проекты, успешно реализованные организацией-заявителем в рамках международных,
федеральных и региональных программ

№
п/п

Международные проекты
(наименование проекта, срок его
реализации, а также виды работ,
выполненные в рамках проекта

организацией-заявителем)

Федеральные проекты
(наименование проекта,

срок его реализации, а также
виды работ, выполненные

в рамках проекта
организацией-заявителем)

Региональные проекты
(наименование проекта,

срок его реализации,
а также виды работ,

выполненные в
рамках проекта

организацией-заявителем)
1 Всероссийская научно –

практическая конференция:
«Механизмы реализации
ФГОС и ФГТ на основе
деятельностного метода Л.Г.
Петерсон: непрерывность
образовательного процесса ДОУ
– начальная школа – средняя
школа»
2012
Формирование программы
конференции, взаимодействие
с оргкомитетом, организация
работы 200 участников из 56
субъектов РФ, организация
работы Круглых столов и
выездных мероприятий в школах
Москвы.

Городская
экспериментальная площадка
Департамента образования
города Москвы «Построение
образовательного
пространства обучения на
системно-деятельностной
основе»
2012
В Москве на базе окружных
методических центров
создана сеть Ресурсных
центров деятельностного
метода обучения.

2 Городская инновационная
площадка департамента
образования города
Москвы «Механизмы
реализации ФГОС на основе
системно-деятельностного
подхода  Л.Г. Петерсон
с позиций непрерывности
образовательного
процесса ДО-НОО-ООО
(инновационный сетевой
проект)"
2013
Апробация надпредметного
курса "Мир деятельности",
апробация примерной
общеобразовательной
программы "Мир открытий",
система диагностики
метапредметных результатов
ФГОС дошкольного и
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№
п/п

Международные проекты
(наименование проекта, срок его
реализации, а также виды работ,
выполненные в рамках проекта

организацией-заявителем)

Федеральные проекты
(наименование проекта,

срок его реализации, а также
виды работ, выполненные

в рамках проекта
организацией-заявителем)

Региональные проекты
(наименование проекта,

срок его реализации,
а также виды работ,

выполненные в
рамках проекта

организацией-заявителем)
начального образования.

3.2. Проекты, успешно реализованные руководителем организации-заявителя
(форма 5);

Форма 5. Проекты, успешно реализованные руководителем организации-заявителя

№
п/п

Международные проекты
(наименование проекта,

срок его реализации, а также
виды работ, выполненные в

рамках проекта руководителем
организации-заявителя)

Федеральные проекты
(наименование проекта, срок
его реализации, а также виды
работ, выполненные в рамках

проекта руководителем
организации-заявителя)

Региональные проекты
(наименование проекта,

срок его реализации,
а также виды работ,

выполненные в рамках
проекта руководителем
организации-заявителя)

1 Вторая международная научно-
практическая конференция
«Непрерывное педагогическое
образование в контексте
инновационных проектов
общественного развития»
2013
Пленарный доклад «Тезаурус
системно-деятельностной
педагогики: от анализа к
согласованию».

Всероссийский эксперимент
ФГАОУ АПК и ППРО
Всероссийский эксперимент
«Апробация механизма и
разработка моделей внедрения
в образовательную практику
дидактической системы
деятельностного метода
«Школа 2000…» (на примере
курса математики)»
2011
Апробация и коррекция
механизма и моделей
внедрение дидактической
системы деятельностного
метода «Школа 2000…»
в практику работы
образовательных учреждений

2 Международная научно-
практическая  конференция
«Педагогика и образование:
новые вызовы и перспективы»
2013
Доклад Л.Г. Петерсон
«Реализации общей теории
деятельности в современной
педагогической теории и
практике».

Всероссийский эксперимент
ФГАОУ АПКиППРО "Механизмы
реализации ФГОС на основе
системно-деятельностного
подхода  Л.Г. Петерсон
с позиций непрерывности
образовательного процесса
ДОО-НОО-ООО"
2016
Разработан и апробируется
надпредметный курс для
начальной школы "Мир
деятельности", основная
общеобразовательная
программа дошкольного
образования "Мир открытий"

3 Международная
научно-практическая
конференция Академии
повышения квалификации
и профессиональной
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№
п/п

Международные проекты
(наименование проекта,

срок его реализации, а также
виды работ, выполненные в

рамках проекта руководителем
организации-заявителя)

Федеральные проекты
(наименование проекта, срок
его реализации, а также виды
работ, выполненные в рамках

проекта руководителем
организации-заявителя)

Региональные проекты
(наименование проекта,

срок его реализации,
а также виды работ,

выполненные в рамках
проекта руководителем
организации-заявителя)

переподготовки работников
образования:  «Непрерывное
педагогическое образование
в контексте инновационных
проектов общественного
развития»
2012
Пленарный доклад: «Механизмы
формирования УУД на основе
системно-деятельностного
подхода “Школа 2000…”».

4 I Международная школа-семинар
Академии менеджмента и
рынка (АМИР): «Управление
инновационными процессами в
сфере образования».
2012
Пленарный доклад, мастер-
класс: «Педагогические
механизмы перехода системы
непрерывного образования к
новому качеству: технология,
дидактика, мониторинг».

5 Международная научно-
практическая конференция
«Учитель и новые
образовательные стандарты»
2012
Пленарный доклад «Механизмы
реализации ФГОС и ФГТ на
основе деятельностного метода
Л.Г. Петерсон: непрерывность
образовательного процесса ДОУ
– начальная школа – средняя
школа»

6 Девятая научно-практическая
конференция педагогов России
и ближнего зарубежья по
теме «Основное среднее
образование  в контексте ФГОС:
пути реализации, ожидания, риск»
2012
Круглый стол  «Проблемы
подготовки учителей к реализации
ФГОС и пути их решения на
основе системно-деятельностного
подхода в региональных системах
повышения квалификации
педагогических кадров»

7 Научно-методический семинар
«Механизмы реализации
деятельностного метода



43

№
п/п

Международные проекты
(наименование проекта,

срок его реализации, а также
виды работ, выполненные в

рамках проекта руководителем
организации-заявителя)

Федеральные проекты
(наименование проекта, срок
его реализации, а также виды
работ, выполненные в рамках

проекта руководителем
организации-заявителя)

Региональные проекты
(наименование проекта,

срок его реализации,
а также виды работ,

выполненные в рамках
проекта руководителем
организации-заявителя)

Л.Г. Петерсон с позиций
непрерывности образовательного
процесса на ступенях «ДОУ
– начальная школа – средняя
школа»»
2012
Координация обсуждения
Круглого стола, основной доклад.

8 III Международная научно-
практическая конференция
«Непрерывное педагогическое
образование в контексте
инновационных проектов
общественного развития»
2014
Пленарный доклад "Проблема
мониторинга предметных и
метапредметных результатов
ФГОС её решение в условиях
непрерывного образования"


