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Программа антирисковых мер
Недостаточная предметная и методическая 
компетентность педагогических работников

Цель:  Создание системы непрерывного профессионального развития и роста 
профессиональной компетентности педагогических кадров, обеспечивающих 
повышение качества образования в образовательной организации, за счет 
повышения педагогического и профессионального мастерства, овладения 
профессиональными компетенциями, совершенствования форм, методов и 
средств обучения.



Программа антирисковых мер
Недостаточная предметная и методическая 
компетентность педагогических работников

1) Обеспечение :
 - эффективной внутришкольной системы профессионального развития педагогов на 
основе ВСОКО, расчета показателей качества работы и результатов диагностики 
профессиональных компетенций учителя;
- наставничества как инструмента поддержки методической компетентности 
педагогических работников;
- условий для  интеграции в образовательный процесс вновь прибывших в ОО.
2) Охват 100% педагогов (42 чел.):
-  организационно-управленческой моделью совершенствования предметной и 
методической компетентности педагогических работников;
- разработкой и реализацией  индивидуальных планов развития педагогов.



Социальные запросы

Дети с ОВЗ – 149 чел./ 23,9%

Обучающиеся – мигранты – 156 чел./ 25,0%

Средняя школа №1 имени А.В.Войналовича – РИП -окружной 
компетентностный центр инклюзивного образования 
«Инклюверсариум»

Средняя школа №1 имени А.В.Войналовича – базовое 
учреждение по реализации программ по адаптации и 
социализации детей мигрантов



Анализ кадрового состава 
Укомплектованность педагогическими кадрами – 100%.
 Из них:
по стажу работы:
стаж работы от 30 лет и выше – 12 педагогов; 
от 20 до 30 лет – 10 педагогов; 
от 10 до 20 лет –12 педагогов; 
от 5 до 10 лет – 4 педагог; 
до 5 лет – 4 педагогов.
по уровню образования:
высшее –  41 чел.,
незаконченное высшее – 0 чел.,
среднее специальное – 1 чел.



Модель профессионального 
развития педагогов

Методическое 
сопровождение 

куратора

Единое 
образовательное 

пространство для 
педагогов

Внутрикорпоративная 
модель повышения 

квалификации

Сетевые 
межшкольные 
мероприятия 

Школы - партнеры



Единое образовательное пространство. 
КПК

2022 2023 2024

Количество педагогов, 

прошедших КПК

51 40 42

% 100 79 100



Межшкольное взаимодействие



Сетевое взаимодействие



Школы-партнеры



Организация 
профессионального 
развития учителей:

Онлайн-эстафета 
АСИ

#ОткрытоДляВсех



Педагог инклюзивного образования 
и имидж школы

https://vk.com/1nvschool https://ok.ru/group/70000002278633

https://t.me/nvschool1

https://vk.com/1nvschool
https://ok.ru/group/70000002278633
https://t.me/nvschool1
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